Autorki: Lisa Haberlein i Julia Priess-Buchheit
https://doi.org/10.5281/zenodo.3383827 o0,
Ttumaczenie: Agnieszka Dwojak-Matras L] : i
9 j Path 2. Integrity

Katarzyna Kalinowska

Zespoty badawcze pracuja w mozliwie najbardziej przejrzysty
| otwarty sposob ! (por. EKRB 2020, s. 6-7)

Opis i kontekst

Niniejszy modut:

Wprowadza uczniow w tematyke
wspoipracy badawczej

Ambasadorka
rzetelnosci

Motywuje uczniow do zapoznania sie R

z warunkami dobrej wspofpracy badawczej o _
Kristina Bliznakova

Umozliwia uczniom zrozumienie potrzeby _
zawierania umow badawczych Stowa kluczowe

wiarygodne relacje w pracy;

Podkresla potrzebe wyznaczania rél nieufnosc; umowa role i obowiqzki
i obowigzkéw we wspéfpracy badawczej badawcze; otwarto$c; przejrzystosc;
szacunek

Niniejszy modut zostat przygotowany dla uczniéw szkét srednich.

Cele uczenia sie Etapy uczenia sie
1 Aktywne sfuchanie i przedstawianie 1 Wprowadzenie do tematu
swoich celéw oraz planéw na forum

zespofu badawczego
2 Analiza przedstawionej historii

Uczenie sie szanowania i akceptowania

celéw i planéw innych czfonkow Udziaf w odgrywaniu rol
zespofu badawczego i osigganiu porozumienia
Rozwijanie umiejetnosci rozumienia Reflekcja nad zasadami
innych i bycia rozumianym w dialogu prowadzenia badan w zespole

,Wspotpraca badawcza otwiera drzwi do wspédinych dziatan naukowych, ktére moga skutkowaé
niesamowitymi wynikami przynoszgcymi korzysci naszemu spoteczenstwu”.
(Kristina Bliznakova, ambasadorka rzetelnosci badawczej)

Projekt finansowany z unijnego programu badan i innowacji Horyzont 2020, w ramach umowy
grantowej nr 824488
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» 1 Zapoznaj sie z tematem:

Praca domowa (przed rozpoczeciem modutu) lub materiaty do przeczytania wspélnych badan

na zajeciach

Aby uzyskac¢ podstawowe informacje o zasadach badawczej pracy zespotowej, mozesz o
obejrze¢ krotki film ,Collaborative Research Solutions” udostepniony przez Graham Europeiski kodeks
Sustainability Institute (mozna wigczy¢ napisy w j. polskim). Zastanéw sie, czym wedtug

w zakresie
ciebie jest wspétpraca badawcza. Przeczytaj akapit dotyczgcy wspotpracy w rzetelnosci
+Europejskim kodeksie postepowania w zakresie rzetelnosci badawczej” i wyjasnij badawczej:
znaczenie wszystkich nieznanych ci stéw.

Spojrz na rysunek Path2Integrity o pracy zespotowej ,Budowanie podstaw”. Jak go Budowanie
podstaw

‘--‘--‘--‘- 2 Przeanalizuj przedstawiong historie:

3

@
N

rozumiesz? Jakie zasady majg najwieksze znaczenie?
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Rozwiazania dla
realizowania

(Graham Sust.
Institute):

ostepowania

(Path2Integrity):

Przeczytaj historie zwigzang z Centrum Naukowym LONA (,,Co si¢ wydarzylo w Centrum Naukowym?”).
Badania, o ktérych moéwig uczniowie, to wspoélny projekt badawczy analizujgcy sposoby, w jaki ludzie reagujg w stresujgcych
sytuacjach. Wyniki majg by¢ wykorzystane do udoskonalenia profesjonalnych programéw szkoleniowych dla strazakéw,

policji i stuzb ratowniczych.

Wyznacz rézne role w ramach opisanego projektu badawczego, rysujac na tablicy lub flipcharcie postacie (lub
symbole) kazdego z czterech uczestnikow historii, czyli nastepujgce osoby lub podmioty:

Zespot prof. Wisniewskiej Policja i straz pozarna Prof. Surinares Instytucja edukacyjna
. . Pakistan opracowywanie opartych na
Centrum Naukowe LONA finansowanie dowodach (wynikach badari) kurséw

prowadzenie badan

-y r

Wez udziat w odgrywaniu rél, by dojs¢
do porozumienia:

Zachowaj otwartos¢ umystu i przejrzystos¢, aby projektowanie wspdélnych
badan sie powiodto .
Podzielcie sie na 4 osobowe grupy i wyobrazcie sobie, ze kazdy z was jest jednym

z podmiotéw bioracych dziat we wspolnym projekcie badawczym. Wszyscy jestescie

niechetni do wspotpracy badawczej, poniewaz podczas ostatniej takiej aktywnosci
doswiadczyliscie nieporozumien i oskarzen wskazujgcych na lekcewazenie waszego

badan zbieranie
dodatkowych danych i funkcjonariuszy policji

szkoleniowych dla strazakow

Wspotpraca badawcza

Wspétpraca badawcza moze zwiekszyc¢
prawdopodobienstwo znalezienia
odpowiedzi na trudne pytania. Aby
wspotpraca byta skuteczna, na poczatku
wszyscy wspotpracownicy muszg ustalic:

- podziat rél i ,odpowiedzialnosci
za rzetelnosé badan”;

wkfadu lub zdania. Jednak ten projekt badawczy jest zbyt wazny, aby z niego zrezygnowac.

Od rzetelnosci waszych wynikow zalezy przyszta praca strazakéw i policjantow, a takze
losy ludzi, ktérzy polegajg na ich sprawnym dziataniu. Dlatego od samego poczatku
chcecie zbudowaé mocne podstawy wielostronnego porozumienia i zaufania.

Przydziel kazdej osobie role wraz ze szkicem postaci i wciel sie w swoja role.

Zespot prof. Wisniewskiej obawia sie nadmiernie protekcjonalnego traktowania ze
strony partneréw. Policja i straz pozarna obawia sie probleméw z komunikacja.
Profesor Surinares obawia sie, ze dojdzie do nieréwnego traktowania wktadu réznych
uczestnikow i niedostatecznego uznania. Instytucja edukacyjna potrzebuje wyraznych
informacji w kwestii podziatu rél i obowigzkéw w tym przedsiewzieciu
Zapytaj swoich partnerow, jakiej wspétpracy oczekuja z twojej strony.
Upewnij sie, ze wszyscy dobrze sie rozumiecie. Kazdy/a z was powinien/powinna
przynajmniej dwa razy uzy¢ nastepujacego wyrazenia: Czy dobrze rozumiem, ze
chcecie, zebym...
Odtacz sie od grupy i przemysl oczekiwania, ktére ustyszates/as od partneréw

z projektu. Aby unikng¢ narazania projektu badawczego na zaktécenia, przygotuj
umowe, w ktdrej odniesiesz sie do spetniania oczekiwan swoich partnerow.

Zbierzcie sie z powrotem razem i porownajcie swoje propozycje umow .
Przedyskutujcie ewentualne réznice i wprowadzcie zmiany, tak by wszyscy
partnerzy byli zadowoleni z tresci ostatecznej wersji umowy.

Zastanow sie nad badaniami opartymi

@ Jakie sg zalety wspdlnego prowadzenia badan?
® Jakie putapki mogg wystgpi¢ we wspétpracy badawczej

i jak mozna ich unikac?

- ,cele badan i procedury
przekazywania informacji’;

- ,0oczekiwania i normy [ktore bedg miaty
zastosowanie]”;

- ,procedury postepowania w przypadku
konfliktow i procedur dotyczacych
konfliktow i ewentualnych przypadkow
naruszenia zasad rzetelnosci”

- ze wszyscy beda ,odpowiednio
informowani o wnioskach dotyczgcych
publikacji wynikéw badan i (ze)
przeprowadzi sie z nimi konsultacje na
temat tych wnioskow". (EKRB 2020, s.6-7)

@ na wspotpracy: Badania / Szpiegostwo
Zbierzcie sie razem w sali na przedyskutowanie nastepujacych kwestii: Wspdlna wiedza/
utajnione
informacje

Otwartosc¢ / Nieufnosc
Przejrzystosc¢ /
Niejednoznacznosc¢


https://allea.org/wp-content/uploads/2020/09/Polish_European_Code_of_Conduct_for_Research_Integrity_2010.pdf
https://allea.org/wp-content/uploads/2020/09/Polish_European_Code_of_Conduct_for_Research_Integrity_2010.pdf
https://allea.org/wp-content/uploads/2020/09/Polish_European_Code_of_Conduct_for_Research_Integrity_2010.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=NTtAeiWKgDs
https://www.path2integrity.eu/teaching-RI/content/collaborative_work
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